
 

Întrebare:  În situația în care se modifică raportul de serviciu al evaluatorului începând cu 

data de 01.01.2023, acesta va face evaluare parțială sau evaluare anuală, în condițiile în care 

a fost evaluator pentru perioada 09.11 - 31.12.2022 ?  

 

Cadrul legal: Art. 14 alin. (1) și art. 15 alin. (1) din Anexa nr. 6 la O.U.G. nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.  

 

Concluzii: În situația expusă se realizează evaluarea anuală a performanțelor profesionale cu 

luarea în considerare a evaluării/evaluărilor parțiale întocmite pentru activitatea desfășurată 

anterior datei de 09.11.2022. 
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